Selezione dei dirigenti scolastici da destinare all’estero per
le aree linguistiche inglese e tedesco

La procedura si articola in una selezione per titoli e colloquio comprensivo
dell’accertamento linguistico che si svolgera in modalita telematica o in presenza.

Titoli

e | titoli valutabili sono quelli culturali, professionali e di servizio previsti dall’ Allegato 1 del
bando e devono essere conseguiti, o laddove previsto, riconosciuti entro la scadenza del
termine fissato per la presentazione della domanda di partecipazione.

e | candidati che raggiungeranno almeno 15 punti nella valutazione dei titoli sono ammessi al
colloquio;

e Gli elenchi degli ammessi al Colloquio, individuati con il rispettivo codice identificativo
univoco, sono predisposti dalla Commissione sulla base del punteggio dei titoli culturali,
professionali e di servizio, dichiarati dai candidati nella domanda e che abbiano raggiunto
almeno 15 punti nella valutazione dei titoli.

Colloquio

e |l Colloquio accertera I’idoneita relazionale richiesta per il servizio all’estero, le competenze
linguistico-comunicative nelle lingue inglese/tedesco, la conoscenza del funzionamento del
sistema scolastico italiano all’estero, degli strumenti di promozione culturale, della
normativa sul servizio all’estero del personale della scuola e delle caratteristiche generali
delle realta educative e dei sistemi scolastici dei principali Paesi delle suddette aree
linguistiche. Prima di iniziare i Colloqui sara resa pubblica dalla Commissione una griglia
contenente i criteri di valutazione.

e Superera il colloquio il candidato che avra raggiunto il punteggio minimo di 24/40.

Requisiti culturali e professionali necessari per essere ammessi alla selezione

® avere una certificazione della conoscenza delle lingue per cui si partecipa non inferiore al
livello B2 del Quadro Comune Europeo di Riferimento (QCER), rilasciata da uno degli Enti
Certificatori di cui al decreto del Direttore Generale per gli affari internazionali del
Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca del 12 luglio 2012, n. 10899 e
successive modificazioni. Ai sensi dell’articolo 4 del decreto ministeriale del 7 marzo 2012,
n. 3889 “¢ valutato corrispondente con i livelli C1 del QCER il possesso di laurea magistrale
nella relativa lingua straniera”.

® aver partecipato ad almeno un’attivita formativa della durata non inferiore a 25 ore,
organizzata da soggetti accreditati dal M1 ai sensi della direttiva del 21 marzo 2016, n. 170
su tematiche afferenti all’intercultura, all’internazionalizzazione o al management.

® essere assunto con contratto a tempo indeterminato ed aver prestato, dopo il periodo di
prova, almeno 3 anni di effettivo servizio in Italia nel ruolo di appartenenza. Non si valuta
I’anno scolastico in corso;

® non essere stato restituito ai ruoli metropolitani durante un precedente periodo all’estero per
incompatibilita di permanenza nella sede per ragioni imputabili all’interessato/a; non essere



in corso in provvedimenti disciplinari superiori alla censura e non aver ottenuto la
riabilitazione.

Motivi si esclusione: non sono ammessi alla selezione i dirigenti che:

e nell’arco della sola carriera di dirigente scolastico abbiano gia svolto piu di un mandato
all’estero anche se inferiore o pari a sei anni,

e abbiano svolto un mandato di servizio all’estero novennale o comunque un mandato
superiore a sei anni.

e non possano assicurare una permanenza all’estero per sei anni scolastici a decorrere
dall’anno scolastico 2022/2023. Di anno in anno, in occasione dell’individuazione dei
candidati per la destinazione all’estero, saranno successivamente depennati dalla graduatoria
coloro che non potranno assicurare la permanenza all’estero per i successivi sei anni.

® prestino attualmente servizio all’estero.

Domanda di partecipazione: termine e modalita di presentazione

La domanda deve essere inviata all’indirizzo: dgdp.05_selezione@cert.esteri.it. entro il 30° giorno
successivo alla data di pubblicazione del Bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana
(25 aprile 2022 - ore 23.59), esclusivamente via pec, a lui intestata, avente ad oggetto “Selezione
dirigenti scolastici lingua inglese e/o lingua tedesca”, utilizzando esclusivamente 1’allegato 2
(modello di domanda - reperibile sul sito istituzionale del MAECI al seguente link
https://www.esteri.it/mae/scuole/Selezioni_personale_scolastico 2022.zip

Consulenza: estero@anief.net
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