
Ilcasodelleferienonpagateai precari
Accolto il ricorsodei docenti comaschi
Lesentenze
Centinaiadi segnalazioni,
alcuneanchedaComo
Igiorni nongoduti

venivanoassegnatid’ufficio

«L’ariaè cambiata». A
dirlosonoi sindacaticomaschi
dellascuola.Il motivositrovain
unasentenzadel18maggiodel

tribunaledi Como:inquell’oc-
casione, infatti, il giudiceGio-
vanni Luca Ortoreha ricono-

sciuto il diritto alpagamento
delleferienonfruite aundocen-

te precario,condannandoil mi-
nistero dell’Istruzionealpaga-

mento dellespesedigiudizioeal
versamentodegliinteressi.

Cosìcomein questocaso,an-
che daBologna,daParmaedaal-

tre città i giudici stannodeci-

dendo afavoredeisupplentian-
nuali. Il ricorsolariano è stato
presentatoda CristinaMate-
razzi, legaledell’Anief: «I giudi-

ci –spiegail presidenteprovin-

ciale Livio Fidone -hannosan-

cito chele ferie,senon utilizza-

te, devonoesseremonetizzatee
nonassegnated’ufficio, princi-
pio peril qualecisiamosempre
battuti. Ancora una volta, il

Miur soccombedavantialleno-
stre tesi».

Trai diritti negatiaisupplen-
ti, in particolareaquellichehan-

no stipulatoin passatouncon-

tratto annualeconscadenzafis-
sata al30giugno,c’èilmancato
pagamentodelleferie odi una

partediesse.Leultimesentenze
diquestotenorehannodecisodi
assegnareai lavoratori della
scuolachehannofattoricorsola

sommacorrispondenteaigiorni
accumulati(circa2,5almese)e
maifruiti.

PerAniefil mancatoricono-
scimento economicononè più
tollerabile.Perquestoil sinda-

cato consigliadi presentareri-
corso: «Leferiecostituisconoun
dirittodel lavoratore–continua
Fidone - assegnarle d’ufficio,

magaridurante lasospensione
delle lezioni,è unaprassiche
non può esserepiù accettata.
Già daqualchemesestiamori-
cevendo sentenzepositive che
dimostranoi diritti negatieai
precari». Fino al 2013le ferie
nonfruitevenivanoriconosciu-

te. Poi,il cambiodidecisioneele
proteste da parte degli inse-
gnanti, speciequellicon il con-

tratto annualefinoal30giugno,
chesi sonovisti scalarei giorni
duranteil periododisospensio-

ne delleattivitàdidattiche.
Il sindacatosottolineacome

questasituazioneriguardigran
parte dei precari dellascuola:
«Compongonogran partedel
personale– precisaFidone –
quindi parliamo di tantissime
persone.Èun loro diritto ede-

v’essere riconosciuto.Consiglio
quindiatuttoil personalescola-

stico chevanti nominedi sup-

plenza al30giugno,dicontatta-

re lenostresediterritoriali, per
verificarelafattibilitàdipresen-

tare ricorso».AnchelaUilscuo-

la larianahaseguitodiversicasi,
orainappello:«All’inizio–spie-

ga il segretarioprovincialeGe-
rardo Salvo – l’orientamento
eradiverso e le decisioninon
eranoafavoredeidocenti.Così,
dopoaverpersoinprimo grado,
abbiamoricorsoin appello.Ora,
però,l’ariaècambiata».

Soloil sindacatodiviaTorria-
ni staseguendopiùdi centori-
corsi. Ancheinquestocaso,l’in-
vito è acontattarela sedepro-
vinciale perverificarei termini

diuneventualericorso.A. Qua.
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