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Care/i RSU,  

il momento eccezionale ed emergenziale che il nostro Paese sta fronteggiando a seguito della 

insorgenza del contagio da coronavirus (COVID-19) va sostenuto nelle sedi scolastiche con il 

massimo rigore e la massima propensione ad affrontare ogni incertezza che si presenti sotto i diversi 

profili, da quello didattico a quello organizzativo, da quello amministrativo a quello sanitario.  

ANIEF in queste ore sta seguendo con molta attenzione le varie vicende e cogliamo l’occasione 

ancora una volta per esprimere vicinanza alle lavoratrici e ai lavoratori, agli studenti, ai genitori e a 

tutte le famiglie, assicurando, nell’interlocuzione con gli enti preposti e con tutti i soggetti coinvolti, 

il proprio impegno per consentire al più presto la ripresa del normale e sereno svolgimento delle 

quotidiane attività. 

Il Ministero dell’Istruzione in queste ultime ore ha pubblicato la nota n. 279 del 8 marzo 2020 che 

fornisce le indicazioni operative per le scuole dopo la pubblicazione del Decreto del Presidente del 

Consiglio dei ministri dell’8 marzo 2020. In essa vengono affrontati i diversi aspetti sui servizi 

essenziali che riguardano il personale ATA, le riunioni degli organi collegiali, il ruolo delle RSU. 

Di seguito una breve sintesi della nota n. 279 che troverete in allegato e che potrà esservi utile nello 

svolgimento del vostro compito e nell’assicurare info ai vostri colleghi. 

 

Per gli Uffici Scolastici Regionali e gli Ambiti territoriali 

Si confermano, in merito al lavoro agile e all’attività amministrativa, le disposizioni previste 

dalla nota del 6 marzo 2020, n. 278. Le attività di consulenza vanno svolte in modalità telefonica o 

on-line e il ricevimento va limitato ai casi indifferibili, autorizzati dal dirigente preposto alla 

struttura, con le raccomandazioni di cui ai DPCM vigenti. 

 

Per le istituzioni scolastiche 

I dirigenti scolastici organizzano le attività necessarie concernenti l'amministrazione, la 

contabilità, i servizi tecnici e la didattica, avvalendosi prevalentemente della modalità a distanza. 

Per quanto riguarda la prestazione lavorativa dei collaboratori scolastici, considerata la 
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sospensione delle lezioni e la necessità di contenere il più possibile gli spostamenti fisici delle 

persone, il dirigente scolastico, constatata l’avvenuta pulizia degli ambienti scolastici, limiterà il 

servizio alle sole ulteriori prestazioni necessarie non correlate alla presenza di allievi, attivando i 

contingenti minimi stabiliti nei contratti integrativi di istituto ai sensi della legge 146/90.  

Tali prestazioni essenziali saranno rese, informata la RSU, attraverso turnazioni del 

personale che tengano conto delle condizioni di salute, la cura dei figli a seguito di contrazione 

nido e scuola infanzia, il raggiungimento del posto di lavoro con mezzi pubblici e il pendolarismo. 

ANIEF, apprezzando la disposizione e reputandola opportuna e necessaria, segnala però la 

necessità che il Governo provveda al più presto alla predisposizione di una norma ad hoc. In queste 

ore, infatti, moltissimi dirigenti scolastici comunicano le proprie difficoltà ad operare alla 

turnazione in assenza di precise rassicurazioni sul mantenimento del diritto alla retribuzione del 

personale interessato. Va, infatti, ricordato che l’applicazione dei contingenti minimi di cui alla L. 

146/90 attiene alla gestione di personale assente per sciopero e, pertanto, privato della retribuzione 

in caso di adesione all’astensione dal lavoro. Nel caso di specie, invece, è chiaro che i lavoratori 

mantengano il diritto alla retribuzione, ma a quel punto per i dirigenti scolastici è necessario un 

provvedimento di rango superiore alla semplice nota per essere certi di non commettere danno 

erariale, che peraltro gli sarebbe imputato dalla Corte dei conti. 

Si fa notare, inoltre, come non ci sia l’obbligo per il personale ATA di usufruire di periodi di ferie 

in quanto il decreto dell’8 marzo 2020 (e la relativa nota esplicativa) prevede una generica 

raccomandazione ai dirigenti scolastici di favorire la fruizione di congedo ordinario e ferie. 

Eventuali richieste anomale o illegittime da parte dei dirigenti scolastici vanno segnalate alle sedi 

ANIEF onde prevedere un celere intervento.  

Per quanto concerne il personale docente, la presenza nelle istituzioni scolastiche è strettamente 

correlata alle eventuali esigenze connesse alla attività didattica a distanza. Parimenti si adottano le 

stesse misure per quei profili ATA la cui prestazione non è esercitabile a distanza. Inoltre, viene 

chiarito che in tutta Italia, e non nelle sole scuole ricadenti nella zona rossa, le riunioni degli 

organi collegiali in presenza sono sospese fino al 3 aprile 2020. 

Pur confermando la libertà d’azione di ogni autonomia scolastica, si confermano le indicazioni già 

date per la didattica a distanza e si raccomanda di evitare la mera trasmissione di compiti ed 
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esercitazioni, privilegiando le forme anche semplici di contatto, al fine di mantenere la dimensione 

relazionale ed inclusiva del gruppo classe, con particolare attenzione agli alunni con bisogni 

educativi speciali (BES). A tal proposito si ricorda che ANIEF in collaborazione con Eurosofia ha 

offerto la propria piattaforma di didattica a distanza in modo gratuito. 

Le supplenze temporanee devono essere prorogate nel corso della sospensione delle attività per 

dare continuità all’attività didattica. 

Restando principio cardine che gli spostamenti non necessari vanno evitati, tuttavia continua ad 

essere possibile entrare e uscire dalle zone ad altro rischio per le sole comprovate esigenze 

lavorative. 

Si tiene a sottolineare che le componenti RSU della scuola dovranno essere, dunque, informate dal 

dirigente scolastico in merito alle scelte compiute su turnazioni del personale e che da un quadro 

generale ne risulta chiara la valorizzazione dei ruoli di RLS e RSU, nell’adozione delle misure più 

idonee per contemperare, insieme, le esigenze della tutela della salute e le esigenze che 

garantiscono il funzionamento del servizio. 

Vi ricordiamo che l’Ufficio Relazioni Sindacali continuerà l’attività di supporto e consulenza ai 

nostri dirigenti sindacali attraverso 

La mail: rsu@anief.net   

Contatti telefonici: 0917098360 - 3938279610 

 

 

        Il Presidente Nazionale ANIEF 

Prof. Marcello Pacifico 
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