
 
 

 
 

 
EPR INAF 

INFORMATIVA AL PERSONALE 

il    giorno 21 marzo 2023, alle ore 11:30, si è svolta la riunione sindacale tra la delegazione trattante 

di parte pubblica costituita dall’ing. Stefano Giovannini, dal dott. Gaetano TELESIO e dalla dott.ssa 

Valeria Saura e la delegazione sindacale composta da: FLC CGIL, FSUR CISL, Fed. UIL Scuola 

RUA, Gilda – UNAMS e ANIEF, con l’Ordine del Giorno sottoindicato: 

1) Informativa sulle “Ipotesi di Contratto Collettivo Nazionale Integrativo che definisce 
le modalità di utilizzo del Fondo del Trattamento Economico Accessorio del 
personale        inquadrato nei livelli compresi tra il Quarto e l’Ottavo" per l’anno 2018 e 
per l’anno 2019:  
 
il Collegio dei Revisori dei Conti ha certificato la compatibilità economico finanziaria delle 

ipotesi di CCNI 2018 e 2019 e sono state trasmesse ai Ministeri Vigilanti corredate dalle 

relazioni illustrative e dalle relazioni tecnico finanziarie.  

2) Informativa sull’ “Accordo”, per l’anno 2022, relativo all’erogazione dei sussidi e 
all’assegnazione di borse di studio ai figli del personale dello “Istituto Nazionale di 
Astrofisica”:  
 
il Collegio dei Revisori dei Conti ha certificato la compatibilità economico finanziaria e sarà 

avviata, a breve, l’erogazione dei sussidi e delle borse di studio già approvate. 

3) Informativa sulle procedure di selezione previste dall’articolo 15 del “Contratto 
Collettivo Nazionale di Lavoro del al personale del comparto delle Istituzioni e degli 
Enti di Ricerca e Sperimentazione per il quadriennio normativo 2002- 2005 ed il      
biennio economico 2002-2003”, sottoscritto il 7 aprile 2006, per le progressioni di 
carriera del personale “ricercatore” e “tecnologo”: 
 
è stata nominata la Commissione esaminatrice che a breve si insedierà. 

4) Informativa sulla procedura di selezione per le "progressioni di livello nei profili di 
inquadramento", ovvero per le "progressioni di carriera", del personale inquadrato 
nei profili e nei livelli professionali compresi tra il quarto e l’ottavo, ai sensi 
dell’articolo 54 del "Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Personale del 
Comparto delle Istituzioni e degli Enti di Ricerca e Sperimentazione per il Quadriennio 
Normativo 1998-2001 ed il Biennio Economico 1998-1999", sottoscritto il 21 febbraio 
2002 indetta con la Determina Direttoriale del 30 dicembre 2022, numero 121:  
 
è stata nominata la Commissione esaminatrice che si insedierà in tempi ristretti. 
 

5) Informativa sulla procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la copertura, 
mediante "progressione interna", di quattro posti di Tecnologo, Terzo Livello 
Professionale, riservata al personale in servizio di ruolo presso lo "Istituto Nazionale 
di Astrofisica" con inquadramento nei profili e nei livelli professionali compresi tra il 
quarto e l’ottavo, indetta ai sensi dell’articolo 22, comma 15, del Decreto Legislativo 
25 maggio 2017, numero 75, e successive modifiche e integrazioni, e in attuazione di 
quanto previsto dal "Piano Integrato di Attività e Organizzazione dell’Istituto 
Nazionale di Astrofisica per il Triennio 2022-2024", approvato dal Consiglio di 
Amministrazione con la Delibera del 28 aprile 2022, numero 33, e aggiornato dal 
medesimo Organo con la Delibera del 1° dicembre 2022, numero 110: 
 
il Bando è stato perfezionato dalla rettifica e dal nuovo allegato A per adeguarlo ai requisiti 

di ingresso previsti dai concorsi pubblici.  

È stato chiesto di valutare la possibilità di uno scorrimento delle graduatorie.  



 

6) Informativa sulla ricognizione dei nuovi potenziali aventi titolo alle procedure di 
stabilizzazione;  
 
le stabilizzazioni sono state prorogate fino al 2026 e, per l’anno 2023, l’INAF dispone di 850 

mila euro. Sarà necessario sottoscrivere un verbale di intesa sui criteri di applicazione. 

7) Contrattazione sulle modalità e sui criteri di ripartizione del “Fondo” previsto 
dall’articolo 113, comma 2, del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, numero 50, e 
successive modifiche integrazioni, nel rispetto di quanto stabilito dal comma 3 del 
medesimo articolo: 
 

 in allegato alla convocazione è stata inviata alle OO.SS. una bozza di “Regolamento 

recante norme per la ripartizione degli incentivi per funzioni tecniche al personale non 

dirigenziale dello “Istituto Nazionale di Astrofisica” (Articolo 113 del d.lgs. n. 50 del 18 aprile 

2016 e ss.mm. e ii.)”. 

Sono intervenute alla riunione l’arch. Liana De Filippis e l’arch. Francesca Romana Porta per 

rispondere ai quesiti posti dalle OO.SS. in merito al regolamento. È stata evidenziata la 

necessità di una equa alternanza della distribuzione degli incarichi e delle attività incentivabili. 

Nelle more della Delibera di approvazione del Regolamento da parte del Consiglio di 

Amministrazione del 31 marzo p.v. la parte pubblica si è resa disponibile ad accogliere 

eventuali integrazioni al Regolamento.  

8) Avvio della contrattazione sui criteri di assegnazione delle risorse previste 
dall’articolo 1, comma 310, lettera c), della Legge 30 dicembre 2021, numero 234: 

 sono disponibili 1,4 milioni di euro, assegnati per il 2022, finalizzati alla valorizzazione del 

personale tecnico-amministrativo e vincolati nel limite massimo pro capite del 15% del 

trattamento tabellare annuo lordo. Saranno assegnati a INAF gli stessi importi nel 2023 e 

2024, con ulteriore incremento dal 2025. È stato chiesto alla parte pubblica di formalizzare 

una proposta sulla quale avviare una discussione.  

9) Varie ed eventuali 

Subito dopo Pasqua, sarà pubblicato il bando Art. 52 e, come da richiesta sindacale, la 

procedura prevedrà la mobilità tra profili a parità di livello. 

Il bando Art. 53, come da accordo 2019, sarà bandito appena si riceverà l'approvazione del 

fondo da parte di MEF e Funzione pubblica. L’amministrazione, su esplicita richiesta 

sindacale, ha confermato la disponibilità economica relativa alle progressioni economiche 

con decorrenza giuridica e economica 1.1.2023.  

 
ANIEF EPR INAF 
Giuseppe Esposito 
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